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rancia ha establecido a “La educación de la juventud 
y la formación de los docentes en los países en 
desarrollo” como uno de los 10 objetivos prioritarios  
de su política de solidaridad internacional y, en breve, 

aprobará una nueva estrategia para su acción exterior en  
materia de educación básica (2024-2028).

Si bien es cierto que en la mayoría de las regiones del mundo  
los avances de la escolarización son una realidad, todavía  
existen numerosas desigualdades en términos de acceso, 
de calidad, de igualdad de género, así como de gobernanza y  
de financiamiento de los sistemas educativos. En el mundo 
hay 244 millones de niños, entre 6 y 18 años, que no asisten a 
la escuela, el 40% de los cuales vive en África Subsahariana y 
el 35% en Asia Central y Meridional1. Además, para impartir una 
educación básica universal, faltan 44 millones de maestros.  
En 2050, más de la mitad de la población africana tendrá  
menos de 25 años2. En economías en las que el 86 % de los 
empleos son informales, cada año3 llegan al mercado laboral  
40 millones de jóvenes, de los cuales 10 a 12 millones tan  
solo en África en donde la creación de empleos formales es  
de apenas 3 millones.

En ese contexto, la adquisición y el reconocimiento de 
competencias técnicas y profesionales en todos los niveles  
de calificación es de crucial importancia.

Este documento presenta los principales ejes de intervención 
del Grupo AFD, durante el año 2023, en todo el continuum 
educativo; educación primaria y secundaria, enseñanza 
superior e investigación, formación profesional, inserción en 
el mercado laboral por medio del empleo y el emprendimiento 
— con el fin de contribuir a mejorar el acceso, la calidad, la 
gobernanza y el financiamiento de los sistemas de educación y  
empleo-formación.

(1) 244 millones de niños sin escuela en el mundo (UNESCO) | ONU Info
(2) World Population Prospects - Population Division - United Nations
(3) Tendencias mundiales del empleo de los jóvenes 2015: Incrementar las inversiones en el empleo 
decente para los jóvenes Oficina Internacional del Trabajo. – Ginebra: OIT, 2015
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http://World Population Prospects - Population Division - United Nations
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La acción del grupo AFD   
a lo largo del continuum educativo

1

3

4

2

Promover trayectorias educativas y de formación  
de calidad, así como el acceso a un trabajo decente.

Contribuir por medio de las 
competencias y el empleo  
a la emergencia de modelos 
económicos más sostenibles  
y justos. 

Reforzar la resiliencia de las poblaciones y los sistemas educativos ante  
las vulnerabilidades y crisis.

Promover la dimensión justa de las transiciones por medio de las 
competencias, el empleo, y la protección social.

Sus financiamientos se enfocan principalmente en: 

La adquisición de conocimientos y competencias a lo largo de la vida (ODS 4) y 
el acceso al empleo (ODS 8) son los pilares de un desarrollo económico y social  
más justo y sostenible. El grupo AFD se posiciona en todo el continuum  
educativo: educación primaria y secundaria, enseñanza superior, formación  
profesional, inserción en el mercado laboral a través del empleo y el emprendimiento.

La acción del grupo AFD sobre el continuum educativo está 
orientada, en su mayoría, hacia África. En 2023, la AFD le 
dedicó alrededor del 83%. Además, intensificó su acción en 
los territorios franceses de Ultramar, así como en los países 
emergentes de África, América Latina y Asia en donde aspira 
a promover la dimensión social de las transiciones ecológica 
y digital (formación y creación de profesiones “verdes”, 
reconversiones profesionales, etc.…).

5 3OO M€
aprobados por la AFD desde el año 2000
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La actividad educación, formació  
y empleo de la AFD en 2023

Nuevas aprobaciones - repartición por región

Educación Formación profesional
Enseñanza superiorEmpleo

ORIENTES 
40 M€ 

ÁFRICA
430 M€ 

AMÉRICA 
LATINA  

20 M€ 

MÚLTIPLES 
PAÍSES
14 M€ 

OCÉANO 
ÍNDICO
12 M€

516 
M€

384
M€

681
M€

en  
desembolsos

de nuevos  
financiamientos 
firmados 

(61  
proyectos)

en nuevas 
aprobaciones 
otorgadas  
por la AFD

98 M€

20 M€

10 M€

25 M€

224 M€
132 M€

65 M€

9 M€

8 M€

4 M€

15 M€

4 M€

de fondos delegados  
(67 M€ por la AME y 31 M€ por la Unión Europea)
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153 M€ 
formación 
profesional

Evolución de la actividad de la AFD desde 2017

Repartición por   
herramienta financiera

Repartición por  
sector estratégico

179 M€ 
subvenciones

304 M€  
préstamos

34 M€  
C2D

19 M€ 
empleo

89 M€ 
enseñanza  

superior

255 M€ 
educación 

básica

 269 proyectos en proceso de ejecución en 2023 

Nuevo financiamiento otorgado (€) 

2017

156 M€

1 000 M€

2018

282 M€

1 300 M€

2019

646 M€

1 800 M€

2020

467 M€

1 800 M€

2021 2022

284 M€

1 700 M€

2023

629 M€ 516 M€

2 000 M€

2 500 M€

Financiamiento en curso (€)

63.9
M€

75
M€

Educación,  
Enseñanza Superior  
e Investigación  
(9 proyectos en curso)

Formación  
profesional  
(15 proyectos  
en curso)
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El grupo AFD apoya la universalización del acceso a la enseñanza básica, en  
particular a la secundaria, y la optimización de la calidad en enseñanzas  
y aprendizajes. Apoya principalmente las políticas nacionales de los países,  
en particular de los países menos adelantados, y hace énfasis en la escolarización  
de las niñas y las poblaciones más vulnerables, la profesionalización de los  
docentes y la eficacia del monitoreo de los sistemas educativos.

Educación básica

Repartición por herramienta financiera

46 M€ 
en subvenciones 

63 M€  
en delegación 
de fondos de la 
AME

136 M€  
en préstamos 

soberanos

10 M€  
de C2D

255 
M€
otorgados  
por la AFD

Si los resultados del sector mejoran en términos de acceso a la educación, cerca  
de las dos terceras partes de los alumnos en las escuelas marroquíes no dominan 
las enseñanzas básicas. El apoyo de la AFD se enfoca en mejorar el nivel de francés 
de maestros y alumnos, reducir la tasa de abandono escolar y promover actividades 
extraescolares en la secundaria.

Marruecos - Educación 2026
130 M€ en préstamo soberano y 4.7 M€ en subvención
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El Grupo AFD promueve ofertas de formación que favorecen el aprendizaje a lo largo 
de la vida y atienden las expectativas del mercado laboral. Apoya el diseño y ejecución 
de mecanismos nacionales de formación, en especial de formación agrícola y rural. 
Estos mecanismos vinculan a los actores socioeconómicos de manera sistemática 
y se enfocan en el empoderamiento de las poblaciones vulnerables, en especial de 
las mujeres. Se hace énfasis en la adquisición de las competencias necesarias a la 
transición ecológica, para las profesiones de la salud y la energía. 

Formación profesional

153 
M€
otorgados  
por la AFD

Repartición por herramienta financiera

95 M€  
en préstamos 

soberanos

34 M€ 
en subvenciones 

24 M€  
de C2D

Burundi - Formar mejor a los  
docentes para una educación básica 
inclusiva de calidad

Tras el éxito del proyecto After I, puesto 
en marcha junto con Expertise France, 
las autoridades ruandesas recurrie-
ron a la AFD para mejorar el proyecto.  
After II aspira a mejorar la enseñan-
za técnica y profesional, así como las 
condiciones de aprendizaje, con el fin  
de reforzar las competencias de la  
juventud ruandesa en adecuación con las 
exigencias del mercado del empleo. 

Ruanda - Apoyo para la formación 
profesional en Ruanda (AFTER II) 
Préstamo de 29 M€  
y subvención de 6.8 M€

8.5 M€ - subvención (2024)

Cofinanciado por la AFD y la Unión  
Europea e implementado por Expertise 
France, este proyecto contribuirá a la  
promoción de una educación básica de 
calidad, sensible a las cuestiones de  
género, la inclusión de la discapacidad,  
el medio ambiente y la tecnología digital,  
a través de dos ejes principales: la  
formación inicial y continua de los 
docentes pero también de los forma-
dores encargados de la capacitación y la  
supervisión pedagógica (profesores,  
inspectores, etc.), así como de la  
revalorización a través de un enfoque de 
financiamientos basados en resultados.
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El Grupo apoya el acceso equitativo a una enseñanza superior de calidad, que  
permita adquirir competencias profesionales y constituya una herramienta  
de innovación. En particular, aspira a reforzar la sostenibilidad y gobernanza del  
sector, mejorar la calidad y pertinencia de las ofertas de formación y apoyar la  
continuidad entre enseñanza superior, investigación, innovación y emprendimiento.

Enseñanza superior   
e investigación científica

La AFD ayuda a la construcción de un nuevo edificio de la Facultad Nacional de Salud 
Pública de la Universidad de Antioquia. Este proyecto permitirá mejorar las condiciones 
de trabajo y aprendizaje de la comunidad académica y científica de la Facultad, 
reforzar su atractividad y posicionar a la Universidad de Antioquia como actor clave del 
desarrollo territorial local y económico, al dar mayor peso a la investigación aplicada.  
Induce a la excelencia académica y científica, al ofrecer mejores condiciones de  
enseñanza e investigación.

Repartición  
por herramienta financiera

74 M€  
en préstamos 

soberanos

15 M€ 
en subvenciones 89 M€

aprobados 
por la AFD

Colombia- Proyecto de construcción de la Facultad Nacional  
de Salud Pública de la Universidad de Antioquia  
19.5 M€ préstamo no soberano
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La AFD apoya la elaboración de políticas activas del mercado laboral, el acceso de los 
individuos — en particular de las mujeres y de las personas vulnerables — al empleo 
y al emprendimiento, así como la optimización de la calidad de los empleos en los 
territorios. Opera en coherencia con los demás apoyos implementados por el grupo 
AFD para el sector privado creador de empleos, para el reforzamiento de los sistemas
financieros y el ambiente reglamentario de las empresas,, y para la protección social.

Empleo

Repartición  
por herramienta financiera

19 M€ 
subvenciones19 M€

aprobados

La situación del empleo de los jóvenes en Mauritania constituye una de las principales 
preocupaciones de las autoridades y de sus interlocutores en materia de desarrollo.  
La tasa de actividad de los hombres es de un 63 % contra un 29 % para las mujeres. Este 
proyecto permitirá desarrollar el auto emprendimiento y reforzar el ecosistema público- 
privado de apoyo al empleo. Se enfoca principalmente en aumentar la tasa de actividad 
empresarial de las mujeres y en promover la inserción profesional de los extranjeros  
residentes en Mauritania por medio del acompañamiento técnico y financiero de esos 
emprendedores en sus proyectos de autoempleo.

Mauritania – Apoyo al emprendimiento  
femenino en Mauritania 
8.6 M€ subvención 
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Como parte del FSOF (Fondo de apoyo a las organizaciones feministas), a cargo de la 
AFD y el MEAE, este proyecto propone trabajar durante 4 años con las OSC feministas  
locales que operan a favor de los derechos de las mujeres y de las personas LGBTQIA+.  
Los fondos, implementados por GERES, líder del consorcio que integra junto con CARE 
France, Conlactraho, Empow’Her, SAWDF, y WACSI, permitirán ampliar la voz y reforzar  
la capacidad de acción de las OSC feministas a favor del empoderamiento y la  
participación en la vida económica de las mujeres y las personas LGBTQIA+. 

Nuestros compromisos   
a favor del género

La educación de las niñas y de las mujeres constituye una  
importante herramienta para el desarrollo individual pero también  
para la transición de las sociedades hacia modelos económicos 
sostenibles y justos. La acción del grupo AFD en los sectores de  
la educación, la formación, la enseñanza superior y el empleo  
contribuye activamente a la lucha contra las desigualdades de  
género y al empoderamiento de las mujeres.

Evolución de las aprobaciones a favor del género en este sector
(proyectos CAD 1 y CAD 2)

20192018 2020 2021 2022 2023

170 M€

66%

86%
95% 99%

90% 94%558 M€

377 M€

280 M€

566 M€

484 M€

FAME: Feminismo - Acciones y Movilización a favor  
de una Economía inclusiva 
10 M€ Subvención, África, Asia Meridional
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El programa ProFAR se enfoca en ayudar a los jóvenes benineses a tener mayores 
oportunidades de acceso a un trabajo decente en el ámbito agrícola y rural, en particular 
en el Nord-Bénin. Permitirá implementar un modelo económico sostenible en los seis 
establecimientos de enseñanza agrícola, cada uno con una capacidad máxima de  
900 educandos, integrar los retos socioterritoriales e incluir a las poblaciones  
vulnerables, así como promover la agricultura ecológica y biológica, la preservación de  
la biodiversidad y la lucha contra el cambio climático.

Benin - Tercer financiamiento del programa nacional  
para la formación agrícola y rural (PD-FAR)
Préstamo de 70 M€ (financiamiento presupuestario de política  
pública) y subvención de 3 M€ (programa de cooperación técnica).

Nuestros compromisos  
en materia climática

La acción de la AFD en el continuum educativo contribuye  
activamente a los compromisos del Grupo en la lucha contra el 
cambio climático y la preservación de la biodiversidad. La AFD 
acompaña las transiciones ecológicas para que sean lo más  
justas posibles, conlleven oportunidades y empleos dignos.

Nuestros ejes de intervención: 
Favorecer la emergencia de comportamientos 
virtuosos en materia climática y de la 
biodiversidad al integrar los retos de transición 
ecológica en los sistemas educativos.

Apoyar la transición ecológica al integrar 
una componente social: ayudar y acompañar 
a las poblaciones más impactadas por la 
descarbonización a conseguir empleo o a 
reconvertirse, inclusión de una cobertura social.

Crear infraestructuras sostenibles, 
amigables con el medio ambiente  
y eficientes a nivel energético.

Adquirir competencias para 
implementar la transición ecológica  
en todos los sectores económicos: 
apoyo a la investigación e innovación 
para crear profesiones y empleos  
más ecológicos.

Mitigación Total aprobaciones ClimáticasAdaptación

18 M€
8 M€

34 M€

126 M€

46 M€2 M€
4 M€ 54 M€

72 M€ 66 M€

207 M€

  
85 M€

36 M€
64 M€

32 M€

81 M€

39 M€2 M€

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Construir infraestructuras  
educativas sostenibles
Con el fin de atender los retos de masificación de la educación y para mejorar 
las condiciones de acogida y supervisión, la AFD integra en sus financiamientos  
importantes componentes de infraestructuras para construir o rehabilitar edificios  
de uso educativo o similar.

Mejorar el entorno escolar 

Con el fin de ofrecer un mejor ambiente de aprendizaje a los alumnos comorenses,  
la AFD financia la renovación y extensión de 45 establecimientos escolares de  
primaria, secundaria y preparatoria, repartidos en las tres islas del país. Los trabajos 
incluyen el empleo de materiales locales, la renovación bioclimática de los locales, 
la implementación de los servicios de agua, saneamiento e higiene, construcciones 
perennes con un mantenimiento mínimo y el acondicionamiento de los espacios  
exteriores para favorecer la práctica deportiva..

Comoras - Mejorar el entorno escolar  21.9 M€ subvención

de componente infraestructura, 
o sea el 21% de todas las aprobaciones  
del sector educación y formación en 2023 

113 
M€

El grupo AFD presta especial atención al impacto ambiental y  
social de esas infraestructuras: se favorecen técnicas de 
construcción y materiales locales,  y la eficiencia energética de 
los edificios se considera como una prioridad. La construcción 
de secundarias locales, en zona rural, es un importante eje de  
intervención del Grupo con el fin de garantizar el acceso y la  
calidad de la educación para todos, y en particular para las jóvenes.
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Iniciativas de la sociedad civil
A través de un mecanismo específico, la AFD financia las iniciativas de las organizaciones 
de la sociedad civil (OSC) y de sus interlocutores locales. Desde 2023, el mecanismo 
está abierto al financiamiento directo de las ONG de los países del Sur Global.

En 2023, la AFD 
aprobó  
 37 M€
en beneficio 
de 31 OSC francesas 
y de países  
del Sur Global que 
trabajan en el sector 
de la educación.  

Educación no formalEducación básica

Formación profesional e inserción  
socioprofesional

20%

66%

14%

Repartición  
por subsector

Proyectos clave

CPP IECD 
Juventud Empleo y Emprendimiento 
(fase 2)
Monto: 4.5 M€

Objetivo: Apoyar mecanismos de inserción 
y formación de los jóvenes y los 
emprendedores, hombres y mujeres.

GRET
Jeunesses actrices du monde 
de demain (JADE, la juventud como 
actor del mundo del mañana) Monto: 
Monto: 2.4 M€
Objetivo: Movilización ciudadana  
de los jóvenes.

UNMFREO 
Enraizamiento y reconocimiento de las 
MFR (Casas Familiares Rurales) 
Monto: 2.1 M€

Objetivo : Ofrecer una formación  
agrícola y rural de calidad al servicio 
de los territorios.

Secours islamique 
Inclusión de los talibés en el Senegal 
Monto: 1.8 M€

Objetivo: Favorecer la inclusión social y 
educativa de los talibés.
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Impactos previstos 
Gracias a los financiamientos aprobados por la AFD en 2023, nuestros impactos 
serán los siguientes:

760 000 
alumnos

de los cuales el 53 % son 
niñas, escolarizados en 

primaria y secundaria

300 
empresas 

recibieron apoyos  
para contrataciones  

o para mejorar la calidad 
de los empleos

2 522 
Número de formadores 
y tutores que recibieron 

capacitación

3 150 
personas 

recibieron asesoría para la 
creación de empresas  

o autoempleo

11 
establecimientos 

de enseñanza  
superior fueron 

acompañados en 2023

31 500 
beneficiarios 

de proyectos en zonas de 
crisis o vulnerables

7 500 
Número de equivalentes a 
tiempo completo(FTE, por 

sus siglas en inglés)  
generados por el 

acompañamiento al empleo

2 600 
beneficiarios 

de programas para el acceso 
al empleo, con excepción  

del emprendimiento

Nuestra contribución a los retos de igualdad de género: 

de los financiamientos de la AFD contribuyeron  
de manera positiva a la reducción de las desigualdades 
de género en el 2023

95%
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Colaboraciones y creación  
de redes de contactos
Le Partenariat mondial pour l’éducation (la Alianza Mundial para  
la Educación: GPE, por sus siglas en inglés)
Con el fin de favorecer una transformación efectiva y perenne de los sistemas  
educativos de los países en desarrollo, Francia apoya a la Alianza Mundial para la  
Educación (Global Partnership for Education, GPE), único fondo mundial consistente 
en donaciones exclusivamente y dedicado a la educación básica en los países en  
desarrollo, que es el principal interlocutor de la AFD en ese sector.

En 10 años de cooperación, la AFD se ha convertido en el tercer mandatario para  
la delegación de fondos de la GPE con cerca de 650 M$ de fondos delegados desde  
2013 para 6 países (Burkina Faso, Burundi, Guinea, Níger, República Democrática  
del Congo y Senegal). 

Nuestras plataformas de Asesoría
El grupo AFD moviliza numerosas plataformas de asesoría, con el apoyo  
de los principales actores del sector de la educación y formación profesional;

Las desigualdades de acceso a la educación entre niños y niñas, así como el bajo nivel 
escolar general son temas prioritarios en RDC. En febrero del 2021, el país fue seleccionado 
por la Alianza Mundial para la Educación (GPE) como país piloto para su nuevo programa de 
financiamiento (2021-2025). Ejecutado de manera conjunta por la AFD y el Banco Mundial, 
el Programa se enfoca en mejorar las competencias de los docentes mediante la revisión de 
las trayectorias de formación inicial y continua, la implementación de condiciones de acceso 
protectoras y propicias a los aprendizajes, la continuidad de la educación para los niños 
afectados por las crisis en las regiones inestables, así como una mejor gestión presupuesta-
ria para los últimos años de carrera de los docentes.

República Democrática del Congo - Favorecer  
una educación básica más inclusiva
68.5 M USD – Delegación de la GPE

Plateforma de 
asesoría Cap 
Compétences

Programa 
Apprendre

Programa 
Ressources 
éducatives 

Programa 
École et langue 

nationale  
en Afrique 

(ELAN)

Programa de 
Análisis de 

los Sistemas 
Eductaivos de 
la CONFEMEN  

(PASEC)

Red FAR 
(Formación 

Agrícola  
y Rural)



www.afd.fr - Twitter : @AFD_France - Facebook : AFDOfficiel

5, rue Roland-Barthes - 75598 Paris cedex 12 - France 

Tél : +33 1 53 44 31 31 

Por un mundo en común

El grupo AFD financia, acompaña y acelera las transiciones 
necesarias hacia un mundo más justo y resiliente.  
De esta manera contribuye a poner en práctica la política 
de Francia en materia de desarrollo sostenible y solidaridad 
internacional. Junto con nuestros socios, elaboramos 
soluciones compartidas a las cuales contribuyen las 
poblaciones destinatarias de más de 160 países, y de 11 
departamentos y territorios franceses de Ultramar. 

¿Cuál es nuestro objetivo? Conciliar desarrollo económico 
y preservación de los bienes comunes: el clima,  
la biodiversidad, la paz, la igualdad de género, la educación 
o bien la salud. Nuestros equipos trabajan en más de  
3 600 proyectos locales. De esta manera contribuyen  
al compromiso de Francia y de los franceses a favor  
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).  
Por un mundo en común.
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