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L’AFD s’efforce d’intégrer l’égalité de genre dans toutes ses actions au sein de la région Brésil-Cône Sud, 
soutenant les politiques publiques liées au genre et à la diversité et finançant des projets qui mobilisent 
les femmes et les acteurs publics, privés et civils. Par ailleurs, l’AFD au Brésil et en Argentine participe 
activement à des dialogues de haut niveau sur l’égalité de genre, se concentrant particulièrement sur 

l’aide aux femmes vulnérables.

98 %
2022 ont eu un impact positif sur l’égalité 

de genre

+ 130 millions 
 de femmes vivent
dans les deux pays 
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Soutien à l’intégration du genre dans les 
politiques publiques et à la représentation 
des femmes en politique 

Face à la sous-représentation des femmes en politique et au manque général 
de sensibilisation aux enjeux de genre, les politiques publiques jouent un rôle 
transformateur essentiel. 

En Argentine, 
aux échelons national, provincial et municipal, les politiques publiques 
existantes en matière de genre et de diversité. Cette plateforme a 
notamment pour objectifs de rendre public le débat sur le genre, de faire 
en sorte que les mesures existantes soient connues et que les citoyen.nes 
s’en prévalent et de nourrir la réflexion et d’éventuelles nouvelles politiques 
publiques en matière de genre.

Le Brésil compte parmi les pays d’Amérique latine avec le plus faible taux de 
participation des femmes en politique. A titre d’exemple, sur 5 568 maires au 
niveau national, seules 723 (soit 13 %) sont des femmes. Dans ce contexte, 

Nordeste, la performance des politiques publiques municipales en matière 
de déclinaison des Objectifs de développement durable (ODD), selon que 
leur maire est une femme ou un homme.

En Argentine, l’AFD soutient la mise en œuvre du premier budget public 
sensible au genre (BSG) dans la province de Santa Fe  Celui-ci prévoit 
l’inclusion, dans le budget provincial, de critères de genre et la sanctuarisation 

Cet exercice a permis, en 2023, d’accompagner 130 projets pilotés par 12 
ministères provinciaux, intégrant une composante genre. Le projet inclut 
également la création d’un instrument d’évaluation des impacts de ce BSG.
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Initiatives en faveur de l’inclusion économique et sociale des femmes2

Au Brésil, début 2023, 10,8 % des femmes étaient sans emploi contre 

femmes atteignait 6,7 % contre 6 % pour les hommes. Convaincue que 
l’exclusion des femmes de la sphère économique conduit à de fortes 
inégalités basées sur le genre et constitue globalement un risque 
pour la cohésion sociale, l’AFD travaille avec des banques publiques 
argentines et brésiliennes pour favoriser l’inclusion économique et 
sociale des femmes. 

En Argentine, l’AFD accompagne ainsi la Banque d’Investissement et 
de Commerce Extérieur (BICE) dans l’élaboration de sa stratégie interne 
sur le genre (diagnostic, sensibilisation et formation des équipes de la 

banque aux enjeux de genre, politique de promotion des femmes à des 
postes de direction notamment) et dans ses opérations (développement 
d’outils et d’initiatives pour permettre un meilleur accès des femmes au 
crédit, promotion de l’entrepreneuriat féminin, etc.). 

Dans le Sud du Brésil, grâce à ses financements, l'AFD soutient la 
Banque régionale de l’extrême-sud (BRDE) dans la promotion de 
l’entrepreneuriat féminin, le leadership et la gouvernance au féminin, la 
formation professionnelle, l’emploi des femmes, ainsi que dans le 
développement de biens et services contribuant ainsi à l’indépendance 
financière des femmes vulnérables, en particulier celles victimes de 
violences.
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CHIFFRES CLÉS

*CAD 1 (Critères CAD de l'OCDE) : l'égalité femmes-hommes est un objectif important et délibéré du projet.
*CAD 2 (Critères CAD de l'OCDE) : l'égalité des genres est l'objectif principal du projet.

219 millions
d’euros dédiés à des projets
CAD 1*  ou CAD 2* en 2022.

98,8 %
 de nos engagements incluaient
un co-bénéfice genre en 2022.

Répartition des engagements
genre de l'AFD par secteur en 2022 :

3,20 %

Aide plurisectorielle

2,13 %

Secteur de production

6,40 %

Villes durables

Climat

1,7 %
1,7 %

Droits
humains

2,13 %

Eau &
assainissement

Projets articulant les enjeux liés au genre et au climat3

Les effets du changement climatique en Amérique Latine touchent 
particulièrement les femmes qui représentent la majorité des 
populations les plus vulnérables et les plus marginalisées.

En milieu urbain, les femmes en situation de vulnérabilité sont 
également exposées à un risque climatique plus élevé, lorsqu’elles 
résident par exemple dans des zones dépourvues d’infrastructures 
adéquates et sujettes aux inondations et glissements de terrain.

À Curitiba, dans le Sud du Brésil, l’AFD accompagne le projet Caximba 
Resiliente dont l’objectif est d’améliorer les conditions socio-
économiques et environnementales des habitants les plus défavorisés 
de ce quartier précaire, notamment les femmes (50 %) et la population 

par l’AFD de deux manières: d’une part, au travers des interventions qui 
ciblent la revitalisation du quartier (création d’emplois et de revenus, 
construction de logements salubres, connexion du quartier aux 

à lutter contre les violences basées sur le genre, l’exploitation sexuelle 

aux opportunités d’emploi, etc.

En Argentine, l’AFD accompagne « Femmes autochtones et rurales 
pour une justice climatique post-pandémique », financé par le 
programme Euroclima+. Le projet est structuré autour de trois 
initiatives : mise en réseau de femmes vivant en milieu rural et de 
représentantes du pouvoir judiciaire pour échanger sur le genre et la 
justice climatique ; mise en place d’un cursus universitaire sur les sujets 
de justice climatique, qui vise particulièrement à bénéficier aux femmes; 
création d’une bibliothèque virtuelle rassemblant les connaissances en 
matière de pratiques des communautés rurales et autochtones face au 
changement climatique, de législation sur cette thématique et de 
contributions des organisations intergouvernementales.
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de développement et de solidarité internationale. À travers ses activités de financement du secteur public 
et des ONG, ses travaux et publications de recherche (Éditions AFD), de formation sur le développement 
durable (Campus AFD) et de sensibilisation en France, elle finance, accompagne et accélère les transitions 
vers un monde plus juste et résilient.

Nous construisons avec nos partenaires des solutions partagées, avec et pour les populations du Sud. 
Nos équipes sont engagées dans plus de 3 250 projets sur le terrain, dans les Outre-mer, dans 115 pays et 
dans les territoires en crise, pour les biens communs – le climat, la biodiversité, la paix, l’égalité femmes-
hommes, l’éducation ou encore la santé. Nous contribuons ainsi à l’engagement de la France et des Français 
en faveur des Objectifs de développement durable (ODD). Pour un monde en commun.

www.afd.fr

@AFD_France - @AFD_es
Agence française de développement en Amérique Latine

Afdfrance


