
Play It 
Creative

Live in 
your zone
of Genius

Act 
Together

You truly 
are a Leader 
of Innovation

 

UN ATELIER QUI ACCÉLÈRE 
VOS PROJETS INNOVANTS 

D’INTRAPRENEURS



Plongez pendant 4 jours dans une expérience d’apprentissage unique qui 
vous aidera à conduire le changement et innover au sein de votre organisation. 
Cet atelier sur mesure, basé sur une méthode pédagogique  innovante, est 
dédié à la Créativité, au Leadership, à l’Intelligence Collective et à la Prise de 
parole en public.

PLAY est avant tout une véritable acculturation à l’innovation grâce à la 
découverte de techniques pour stimuler les dynamiques de la créativité,  de 
l’intelligence collective et  vous amener à les appliquer dans vos pratiques 
professionnelles. Au programme, par exemple, le «processus créatif»: 
comment faire émerger de nouvelles solutions face aux défis de vos 
institutions respectives? 

L’expérimentation des outils de la pleine conscience (mindfullness) tout au 
long de la formation facilitera ces cheminements en vous offrant la possibilité 
d’une reconnexion à vous-même et aux autres, un temps de prise de recul, 
de nouvelles sources d’inspiration et de motivation dans l’exercice de votre 
« Leadership ».

«Incubateur d’innovations», PLAY vous permettra également de développer 
votre propre projet, à travers différentes phases d’accélération pour vous 
aider à le clarifier, le prototyper et le «vendre» efficacement, grâce à l’art du 
PITCH.

Enfin, l’atelier est aussi un moment de partage et d’émulation collective, basé 
sur une pédagogie participative et ludique. Vous vous sentirez rapidement 
appartenir à une véritable communauté d’innovateurs. Une communauté de 
pairs vivante et dynamique, qui poursuit ses échanges via des groupes sur 
les réseaux sociaux, en partageant ses expériences et des informations sur 
l’Innovation, le Leadership, l’Intelligence Collective ou la Créativité.

Près de 300  participants venant d’une quarantaine de pays (partenaires 
et agents AFD) ont déjà suivi l’atelier PLAY. Ses principaux thèmes font 
également l’objet d’une Masterclass au sein du programme francophone du 
BOULDER Microfinance Institute.

L’équipe du Campus de l’AFD

>

>>

>
pourquoi play ?  
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>  CHEF DE PROJETS PÉDAGOGIQUES AU CAMPUS AFD 

Diplômée de Sciences Po en Management de projets internationaux, 
avec une spécialisation sur les problématiques migratoires, Nathalie 
a travaillé pour les Nations Unies en Asie du sud-est avant d’entrer à 
l’AFD en 2012. D’abord Chargée de mission démographie et migration, 
elle a cherché à améliorer la prise en compte de ces enjeux dans les 
stratégies, publications et opérations de l’AFD avant de prendre un 
poste de Responsable d’Equipe projet au sein de la Division Agriculture, 
développement rural et biodiversité. Arrivée récemment au Campus 
AFD, Nathalie intervient à présent dans la conception et l’animation de 
formations dédiées. Ses sujets de prédilection sont : la pleine conscience 
et le leadership, l’intelligence collective et le développement territorial.

Suivant un parcours d’instructeur de méditation, Nathalie anime 
régulièrement des sessions d’initiation à la pleine conscience ainsi que 
des ateliers d’écriture créative. 

NATHALIE BOUGNOUX

> CHEF DE PROJETS PÉDAGOGIQUES ET FORMATRICE EN CRÉATIVITÉ, 
INNOVATION ET INCLUSION FINANCIÈRE, AFD

Caroline Rozières est responsable de projets pédagogiques et formatrice 
au sein de l’Agence Française de Développement. Elle travaille sur les 
thématiques finance inclusive, appui au secteur privé, créativité et 
innovation. Elle accompagne les groupes qu’elle anime à travers diverses 
techniques innovantes d’intelligence collective, de créativité et de prise de 
parole en public.

Après un parcours au sein d’institutions multilatérales et d’ONG 
de développement, Caroline rejoint l’AFD en 2008. Elle a collaboré 
à plusieurs articles et publications sur l’aide au développement, 
notamment l’ouvrage de J-M Severino et de J-M Debrat Idées Reçues 
: l’aide au développement (le Cavalier Bleu, 2009). Caroline a ensuite 
été chargée d’affaires dans le secteur de la microfinance au sein de la 
Direction des Opérations de l’AFD.

Titulaire du Master Affaires Publiques de SciencesPo Paris et d’un DESS 
de Paris II en Administration Internationale, Caroline est formatrice 
certifiée en Intelligence Créative.

CAROLINE ROZIERES

NOS
Intervenants
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Découvrir et expérimenter les 
postures et les outils de la créativité

Explorer la puissance de 
l’intelligence collective

Décupler votre capacité à innover 
pour élargir votre champ d’action

Renforcer l’impact de vos prises de parole 
en public et votre capacité à promouvoir 
vos idées au sein de votre institution

Se reconnecter à l’instant présent, à soi et 
aux autres en mettant en pratique les outils 
de la pleine conscience

Développer ses aptitudes de « leader »

>

Les objectifs
de l’atelier

>

>

>

>
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D’autres experts aux parcours et connaissances variées interviendront ponctuellement lors de l’atelier.
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« L’atelier PLAY m’a permis d’acquérir des outils concrets pour deve-
nir un Leader de l’Innovation ; il me permettra de mettre en œuvre, 
au sein de mon entreprise, des projets innovants et créatifs pour plus 
d’impacts sociaux et financiers. »
-
Mak Vichet  I  AMRET Microfinance Institution ( Cambodge )

« Je ne m’attendais pas à apprendre et m’amuser en même temps !
Je dispose désormais de nouveaux outils pour surmonter mes défis 
et j’en suis extrêmement reconnaissante aux organisateurs de l’atelier 
PLAY. »
-
Aziza Bibeni  I  ENDA TAMWEEL ( Tunisie )

>  Campus de l’AFD, Marseille, 
FRANCE
—
Les Docks
Atrium 10.3
10 Place de la Joliette
13002 Marseille

       Joliette

ADRESSECONTACTS
>  Caroline ROZIERES
—
rozieresc@afd.fr
—
Tel : +33 4 91 13 17 71  

>  Sara CROCCO 
— 
croccos@afd.fr.

— 
Tel:  +33 04 91 13 17 50

> >
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M

programme

`

LUNDI

MARDI 

MERCREDI LIEU SURPRISE

JEUDI

VENDREDI

13h00  
ACCUEIL ET CAFÉ DE 
BIENVENU AU CAMPUS 

13h20 
INTRODUCTION DE 
L’ATELIER 
Pause

09h15 
PRATIQUE DE PLEINE 
CONSCIENCE

09h45
INTRODUCTION À 
LA CRÉATIVITÉ
Pause

PHASE D’ACCÉLÉRATION  1 

PHASE D’ACCÉLÉRATION 3

PHASE D’ACCÉLÉRATION 2

PHASE D’ACCÉLÉRATION 4

PHASE D’ACCÉLÉRATION 5

CLARIFIEZ VOTRE PROJET

LES 3 CLÉS DE 
L’INTELLIGENCE COLLECTIVE 
ET DE LA CRÉATIVITÉ

JEU CRÉATIF

PRATIQUE DE PLEINE 
CONSCIENCE

PRATIQUE DE PLEINE 
CONSCIENCE

PRATIQUE DE PLEINE 
CONSCIENCE

SYNTHÈSE CRÉATIVE

PLEINE CONSCIENCE ET LIBÉRATION 
DES POTENTIELS (SUITE)

CULTIVER LA PLEINE CONSCIENCE

DÉJEUNER DE GROUPE

L’ART DU PITCH

CO-COACHEZ VOUS 
ENTRE PAIRS
Pause

EXPÉRIMENTEZ UNE 
TECHNIQUE DE CRÉATIVITÉ

PLEINE CONSCIENCE ET 
LIBÉRATION DES 
POTENTIELS
Pause

DÉTERMINEZ VOTRE PLAN 
D’ACTION

CONCLUSION ET ÉVALUATION

FIN

DÉJEUNER DE GROUPE CO-COACHING SUR VOTRE PITCH

DÉPART POUR UNE DESTINATION 
SURPRISE

DINER DE GROUPE

LE LEADERSHIP CONSCIENT
Pause

DÉJEUNER DE GROUPE
LES 3 CLÉS DE 
L’INTELLIGENCE COLLECTIVE 
ET DE LA CRÉATIVITÉ (SUITE)

CONFÉRENCE SURPRISE
15h30 

11h00 

14h00 

09h15  

09h15  

09h15  10h45  

11h00  15h00

12h45  

17h00 à 18h15  

14h30

09h45 

09h45 

09h45 
12h00

12h45

12h00 16h30-18h00  

13h00 19h30 

13h45-16h45 

12h30 
16h15 à 18h00  

17h30-19h00



 


